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South Stream Transport B.V. - Applicant Privacy Notice

Global Applicant Privacy Notice

Introduction

This Global Applicant Privacy relates to your personal information. It sets out what information we collect
about you, why we collect it, what we use it for and the rights you have in relation to that information.

By “we”, we mean South Stream Transport B.V. and/or its branches, the company where you are applying for
job opportunities, an internship or a contractor position.

By “you”, we mean the individual who applied for a vacancy or who attended a recruitment event at South
Stream Transport B.V. and/or its branches in Russia and in Turkey.

This Global Applicant Privacy Notice sets out how your information is used during and after the recruitment
and selection processes in the Netherlands, in Russia and in Turkey. The recruitment and selection processes
in Turkey may be subject to differing provisions as defined in Section A — Turkish Particulars, which have a
prevailing force in the case of any conflicts herewith. Please click on [See Turkish Particulars! in order to access
such differing provisions.

Collecting your information

The information we process about you has been or will be collected by automated or non-automated means
directly from you in order to carry out the purposes stated below. We may also collect information about you
through external companies that we have engaged for the purpose of recruitment, such as head hunting
companies or online platforms specialised in recruitment.

We will also collect data from other individuals, companies or institutions when we check your references or
carry out any background checks in relation to you. If we do carry out any such checks, we will inform you
during the recruitment and selection process of the exact checks that are going to be carried out and ask for
your consent where required.

How we use your information
We will process your information for the purposes set out below.

A potential contract. We may use your information for the purpose of entering into a contract with you. This
means we will use your information to:

o Make decisions about your recruitment and selection, including possibly entering into a contract with
you.

o Assess your qualifications for a particular job or task.

o Execute and manage the recruitment and selection process, including planning HR related activities.

o (For recruitment in The Netherlands) confirm you are entitled to work in a jurisdiction and whether

you fall within the scope of the Occupational Disability (Employment Targets and Quotas) Act (Wet
banenafspraak en quotum arbeidsbeperkten) or whether you are eligible for any subsidies.
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o Reimburse you for any expenses that we have agreed to meet upfront.

We ask you not to provide us with any sensitive personal data regarding your health, other than strictly
required for the recruitment and selection process and in that case, with your prior and explicit consent for us
to process such data in compliance with applicable law. If you provide such information, we will use it for the
purposes of providing you with a safe working environment and/or to consider and make any appropriate
adjustments to our recruitment and selection processes where necessary.

7o comply with the law: We will process your information where necessary to comply with our legal obligations.
This means we will use your information to:

o Keep records necessary to demonstrate our compliance with our legal obligations, for example, in
relation to the prevention of bribery.

o Disclose your information where we are under a legal obligation to do so.

70 manage and protect the legitimate interests of our business: We will process your information where we
have legitimate interests to do so as stated below, while taking measures to ensure that this processing does
not cause unwarranted prejudice to your privacy. These legitimate interests include:

o Managing and protecting our business, including preventing or detecting crime and fraud;

o Processing your data to generate management information and business analytics. In many cases, this
will result in your information being aggregated and anonymised.

o Processing your data where it is relevant to the legal claims or disputes brought by you or another
person, including those relevant to any safety incidents.

Your consent: In case you provided your consent, we may use your information to contact you regarding future
positions and opportunities.

What information do we hold about you?
We hold the following information about you in order to carry out the activities set out above:

o Basic biographical and personal details: this means your name, age, gender, date of birth, nationality,
photograph, home address, personal telephone number, personal email address and marital status.

o Recruitment information: this includes education, diplomas and certificates, knowledge of languages,
references, and any further recruitment information, such as salary levels and other similar information.

. Historical work information: this includes your former job title, location, start date, leave date, reason
for leaving and performance.

o Information regarding your right to work in the jurisdiction in which you have applied (work permits,
etc).
o Information collected through publicly available sources, such as websites and online platforms, social

media, media, insofar relevant for the role you are applying for.
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How long do we keep this information?

We will keep this information during the time of the recruitment and selection process you participate in and,
in principle, for four weeks thereafter. If you give us permission thereto, we will keep your information for a
maximum of one year after the recruitment and selection process has been finalised. We can then use your
information, for example, to contact you regarding new vacancies, recruitment information and events. If your
application is successful, other retention periods will apply in accordance with our Employee Privacy Notice.

To whom do we disclose your information? [See Turkish Particulars!

We will disclose your information to parties residing inside and outside of The Netherlands, Turkey and Russia,
in the circumstances set out below.

To our group: We will disclose your information to other members of the group where there is a legitimate
need for those other group members to access that information, for example if you are applying for an
international role. Some of those group members are based outside the European Economic Area in
jurisdictions that do not provide an adequate level of protection for personal information. Where group
members in those jurisdictions access your information, we ensure it continues to be adequately protected
through the use of model contracts under which the recipient commits to continue to use that data in
accordance with EU data protection standards.

70 third party service providers: We will disclose your information to third parties who provide us with services
related to your upcoming employment with us such as our relocation service provider, lawyers or accountants
as well as recruitment consultants and IT/software service providers. Where we disclose information to our
service providers we impose strict controls to ensure that it continues to be properly protected.

In accordance with the law: We will disclose your information to relevant authorities where we are under a
legal obligation to do so; for example because a law obliges us to disclose that information or we have to
disclose it as part of a legal claim. We will also disclose your information where there is substantial public
interest, and the disclosure is necessary and proportionate.

With your consent and in other situations. We may also disclose your information in other situations, such as
where you have asked us to or where there is a legitimate reason do so. In such case, we will seek to
anonymise your information where reasonably practicable.

Your rights [See Turkish Particulars]

You have a number of rights in relation to your information. Where you contact us to exercise your rights, we
will not normally charge any fee and will normally comply with that request within a month (though in some
cases, we may take an additional two months). We are not obliged to respond if your request is clearly
unfounded or excessive.

Access your information. If you want access to the information we hold about you, please use the contact
details below.

Correct your information. Please make sure that the information we hold about you remains up to date. If you
want to correct information, please use the contact details below.
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Data portability: If you would want us to transfer the personal data we hold about you, please use the contact
details below.

Concerned about our use of your information. You can, in certain circumstances, ask us to stop using your
information or to delete your information. We note that this may result in us no longer being able to process
your application. In some cases, we may need to continue to hold and use your information, even if you ask
us not to; for example, where we are under a legal obligation to retain that information. However, if we are
not able to comply with your request, we will tell you why.

Contact us [See Turkish Particulars!

If you would like any more information, or would like to exercise any of the rights set out above, please contact
our Helene Buzy-Pucheu (Head of Legal and Compliance Officer) at South Stream Transport B.V. at
Parnassusweg 809 1082LZ Amsterdam, the Netherlands, or by email: privacy@turkstream.info.

You also have the right to lodge a complaint with the data protection regulator in the jurisdiction in which you
live or work. The data protection regulator for the Netherlands is the Autoriteit Persoonsgegevens
(autoriteitpersoonsgegevens.nl).

This privacy notice may change from time to time. We will take reasonable steps to notify you if any of the
changes are significant.
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Section A — Turkish Particulars

If you are applying from Turkey or to a position in Turkey, the processing of your personal data will also be
subject to the Turkish Data Protection Law No. 6698 (“TDPL"). As per the Turkish Data Protection Authority’s
guidance, in certain cases, our company South Stream Transport B.V. and its branch in Turkey, hamely “South
Stream Transport B.V. Merkezi Hollanda Istanbul Merkez Subesi”, may be treated as if they were separate
entities, although they are part of a single organisation. Consequently, South Stream Transport B.V. Merkezi
Hollanda Istanbul Merkez Subesi acts as a data controller in addition to South Stream Transport B.V.

To the extent this Section A — Turkish Particulars contradicts our Global Applicant Privacy Notice, Section A
prevails.

How we use your information

Without prejudice to the provisions of the Global Applicant Privacy Notice, we will also use your information to
establish, to use or to protect a right where applicable and relevant.

Your personal data will not be disclosed to third parties solely on the basis of substantial public interest.
To whom do we disclose your information?

We will disclose your information to parties residing inside and outside of Turkey in the circumstances set out
below.

Within South Stream Transport B.V.: Your personal data will be processed within South Stream Transport B.V.
including its branches, which means that your personal data will be shared in between South Stream Transport
B.V. and South Stream Transport B.V. Merkezi Hollanda Istanbul Merkez Subesi. We will obtain your explicit
consent for the transfer of your personal data outside of Turkey.

70 third party service providers: We will disclose your information to third parties who provide us with services
related to your upcoming employment with us such as our relocation service provider, lawyers or accountants
as well as recruitment consultants and IT/software service providers. Where we disclose information to our
service providers we impose strict controls to ensure that it continues to be properly protected.

In accordance with the law: We will disclose your information to relevant authorities where we are under a
legal obligation to do so; for example because a law obliges us to disclose that information or we have to
disclose it as part of a legal claim.

With your consent and in other situations. We may also disclose your information in other situations, such as
where you have asked us to or where there is a legitimate reason do so. In such case, we will seek to
anonymise your information where reasonably practicable.

Your rights

You have a number of rights in relation to your information. Where you contact us to exercise your rights, we
will not charge any fee and will respond that request within a month. The complete list of your rights are
indicated under Article 11 of the TDPL, while a summary list of your rights are as follows:

Title: Applicant Privacy Notice - Global
DocID: SST-HRM-NOT-201706 Revision: 03
External DocID: - Page: 7 of 8




('S) TurkStream

Access your information. If you want access to the information we hold about you, please use the contact
details below.

Correct your information. Please make sure that the information we hold about you remains up to date. If you
want to correct information, please use the contact details below.

Concerned about our use of your information. You can, in certain circumstances, ask us to stop using your
information or to delete your information. We note that this may result in us no longer being able to process
your application. In some cases, we may need to continue to hold and use your information, even if you ask
us not to; for example, where we are under a legal obligation to retain that information. However, if we are
not able to comply with your request, we will tell you why.

Contact us

If you would like any more information, or would like to exercise any of the rights set out above, please contact
South Stream Transport B.V. Merkezi Hollanda Istanbul Merkez Subesi at Windowist Tower, Eski Biiyiikdere
Cad. No. 26, Maslak Istanbul, Turkey, or by email to privacy@turkstream.info via your email address previously
informed to us. If you are filing an application as per the TDPL, please make sure that your application
conforms to the Turkish regulations concerning data subject access requests, and includes the mandatory
information and documents.

You also have the right to lodge a complaint with the data protection regulator in the jurisdiction in which you
live or work. The data protection regulator for Turkey is the Kisise/ Verileri Koruma Kurumu (www.kvkk.gov.tr).
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South Stream Transport B.V. - Calisan Adayi Aydinlatma Metni

Kiiresel Calisan Adayi Aydinlatma Metni

Giris

Bu Kiiresel Calisan Adayi Aydinlatma Metni, kisisel verilerinizle ilgilidir. Hakkinizda hangi verileri

topladigimizi, bunlar neden topladidimizi, bunlari ne icin kullandigimizi ve bu verilerle ilgili olarak
sahip oldugunuz haklar belirtmektedir.

"Biz", is ve stajyerlik igin veya tedarikgi olarak basvurdugunuz sirket, South Stream Transport B.V.
ve/veya subeleri anlamina gelmektedir.

"Siz", South Stream Transport B.V. ve/veya Rusya ve Tlrkiye'deki subelerinde acik bir pozisyon igin
basvuran veya bir ise alim etkinligine katilan kisi anlamina gelmektedir.

Bu Kiiresel Calisan Aday! Aydinlatma Metni, verilerinizin Hollanda, Rusya ve Tirkiye'deki ise alim ve
secim siiregleri sirasinda ve sonrasinda nasil kullanildigini ortaya koymaktadir. Tiirkiye'deki ise alim
ve segim suregleri, herhangi bir geliski olmasi durumunda Bolim A — Tirkiye kisminda tanimlanan
farkll hususlara tabi olabilecektir. Bu farkliliklara erismek icin liitfen [Tirkive Bakiniz] gacanegine
tiklayiniz.

Verilerinizin toplanmasi

Sizinle ilgili isledigimiz veriler, asadida belirtilen amaclari gergeklestirmek icin dogrudan sizden
otomatik veya otomatik olmayan yollarla toplanmistir veya toplanacaktir. Ayrica, ise alim konusunda
uzmanlasmis is/isci bulma aracilar ve gevrimici platformlar gibi ise alim amaciyla calistigimiz harici
sirketler araciligiyla da hakkinizda veri toplayabiliriz.

Ayrica referanslarinizi kontrol ettigimizde veya sizinle ilgili gecmisinize dair herhangi bir kontrol
yaptigimizda dider kisilerden, sirketlerden veya kurumlardan veri toplayacadiz. Bunun gibi kontroller
gerceklestirmemiz halinde, yapilacak olan kontrollerin tamami hakkinda ise alim ve segim siirecinde
sizi bilgilendirecegiz ve gerektiginde onayinizi isteyecegiz.

Verilerinizin kullanim
Verilerinizi agagida belirtilen amaclar dogrultusunda isleyecegiz.

Olasi bir sézlesme: Verilerinizi sizinle bir s6zlesme yapmak amaciyla kullanabiliriz. Bu, verilerinizi su
amaglarla kullanacagimiz anlamina gelir:

o Sizinle bir sdzlesme yapma ihtimali dahil, ise alim ve dederlendiriime siireci hakkinda kararlar
almak.

o Belirli bir is veya gorev icin yetkinliklerinizi degerlendirmek.

o IK ile ilgili faaliyetlerin planlanmasi dahil olmak iizere ise alim ve secim siirecini yiiriitmek ve
yonetmek.

o (Hollanda'da ise alim igin) bir yargi alaninda calisma hakkina sahip oldugunuzu ve Mesleki

Engellilik Kanunu (isthdam Hedefleri ve Kotalar) (Wet banenafspraak en quotum
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arbeidsbeperkten) kapsamina girip girmediginizi veya herhangi bir devlet yardimi almaya
uygun olup olmadiginiz teyit ediniz.

o Onceden karsilamay kabul ettigimiz tiim masraflari size geri 6demek.

Ise alim ve secim siireci icin kesinlikle gerekli olanlar disinda sagliginizla ilgili herhangi bir 6zel nitelikli
kisisel veri vermemenizi rica ediyoruz; gerekli olmasi halinde ise, bu tiir verileri gegerli mevzuata
uygun olarak islememiz icin verileriniz 6nceden acik rizanizla alinacaktir. Bu tiir verileri vermeniz
durumunda, bu verileri size giivenli bir galisma ortami saglamak ve/veya gerektiginde ise alim ve
secim sireclerimizi dederlendirmek ve uygun diizenlemeleri yapmak amaciyla kullanacagiz.

Mevzuata uyum: Yasal yukimldliklerimize uymak icin gerektiginde verilerinizi isleyecegiz. Bu,
verilerinizi asadidaki amaclarla kullanacagimiz anlamina gelir:

o Yasal yikimliliklerimize uyumumuzu gostermek igin gerekli kayitlari tutmak 6rnek: riisvet
Onlenmesi kapsaminda

o Yasal olarak yiikiimli oldugumuz durumlarda verilerinizi paylasmak.

Sirketimizin mesru menfaatierinin yénetimi ve korunmasi. \erilerinizi, asagida belirtildigi gibi megru
menfaatlerimizin oldudu yerlerde isleyecediz ve bu islemin gizlili§inize haksiz yere zarar vermemesini
saglamak igin 6nlemler alacagiz. Bu mesru menfaatler sunlar igerir:

o Sug ve dolandiricihdin 6nlenmesi veya tespit edilmesi dahil olmak (izere sirketimizi ydonetmek
ve korumak;

. Yonetim bilgileri ve is analitigi olusturmak igin verilerinizin islenmesi. Cogu durumda, bu,
bilgilerinizin birlestirilmesi ve anonimlestirilmesi ile tatbik olur.

. Herhangi bir glivenlik olayiyla ilgili olanlar da dahil olmak (izere, sizin veya baska bir kisinin
ileri stirdiigl yasal iddialar veya ihtilaflarla ilgili oldugu durumlarda verilerinizin islenmesi.

Acik rizaniz: Onay vermeniz durumunda, verilerinizi gelecekteki pozisyonlar ve firsatlarla ilgili olarak
sizinle iletisim kurmak igin kullanabiliriz.

Sizin hakkinizda hangi verileri sakliyoruz?

Yukarida belirtilen faaliyetleri yiritmek igin sizinle ilgili agagidaki verileri sakliyoruz:

Belge Adi: Calisan Adayi Aydinlatma Metni - Kiiresel
Belge No: SST-HRM-NOT-201706 Revizyon No: 03
Harici Belge No: - Sayfa: 4 0of 8




(i) TurkStream

) Temel kimlik ve Kisisel bilgiler: bu, adiniz, yasiniz, cinsiyetiniz, dogum tarihiniz, uyrugunuz,
fotografiniz, ev adresiniz, kisisel telefon numaraniz, kisisel e-posta adresiniz ve medeni
durumunuz anlamina gelmektedir.

o Is basvurusu bilgileri: buna egitim, diplomalar ve sertifikalar, dil bilgisi, referanslar ve maas
seviyeleri ve diger benzer bilgiler dahildir.

o Gecmis mesleki bilgiler: Bu, dnceki is unvaninizi, yerini, baslangig tarihinizi, ayriima tarihinizi,
ayrilma nedeninizi ve performansinizi igerir.

o Basvurdugunuz yerin yargi alanindaki ¢calisma hakkinizla ilgili bilgiler (calisma izinleri vb.).

o Basvurdugunuz pozisyonla ilgili olmak kaydiyla web siteleri ve cevrimici platformlar, sosyal
medya, medya gibi kamuya agik kaynaklar araciligiyla, oldugu siirece toplanan bilgiler.

Bu Verileri Ne Kadar Siire Sakhiyoruz?

Bu bilgileri, basvuruda bulundugunuz ise alim ve segim siireci boyunca ve kural olarak bundan
sonraki dort hafta boyunca saklayacagiz. izniniz olmasi halinde, verilerinizi ise alim ve secim siireci
tamamlandiktan sonra en fazla bir yil siireyle saklayacagiz. Daha sonra verilerinizi, ise alim bilgileri
ve etkinliklerle ilgili olarak ©rnedin yeni agik pozisyonlar icin sizinle iletisim kurmak adina
kullanabiliriz. Basvurunuz basarili olursa, Calisan Aydinlatma Metnimiz uyarinca difer saklama
sireleri gegerli olacaktir.

Verilerinizi Kiminle Paylasiyoruz? [Tirkive Bakiniz]

Verilerinizi asagida belirtilen durumlarda Hollanda, Tirkiye ve Rusya iginde ve disinda ikamet eden
taraflarla paylasacagiz.

Grup sirketlerimizie: Diger grup sirketlerinin verilerinize erigmesi icin mesru bir ihtiyagc dogdugunda,
ornedin uluslararasi bir is icin bagvuruyorsaniz, diger grup sirketleriyle verilerinizi paylasacagiz. Bu
grup sirketlerden bazilari, kisisel bilgiler icin yeterli diizeyde koruma saglamayan yetki alanlarinda,
Avrupa Ekonomik Alani disinda yerlesik olabilir. Bu yetki alanlarindaki grup Uyelerinin verilerinize
eristigi durumlarda, verilerinizin yeterince korunmaya devam etmesini alicinin verileri AB veri koruma
standartlarina uygun olarak kullanmaya devam etmeyi taahhiit ettigi model s6zlesmelerinin
uygulanmasiyla saglyoruz.

Uctincid Taraf Hizmet Sadlayicilaring: Verilerinizi, tasinma hizmeti saglayicamiz, avukatlar veya
muhasebeciler gibi bize potansiyel isinizle ilgili hizmetler saglayan ve ayrica ise alim danismanlari ve
bilgi teknolojileri/yaziim hizmet saglayicilari gibi tgilinci taraflarla paylasacadiz. Verilerinizi hizmet
saglayicilanimizla paylastigimizda, bunlarin uygun sekilde korunmaya devam etmesini saglamak icin
siki kontroller yapmaktayiz.

Mevzuata uyum: \Verilerinizi, yasal olarak yikimli oldugumuz durumlarda ilgili makamlarla
paylasacagiz; 6rnegin, bir kanunun verileri ifsa etmemizi zorunlu kilmasi veya hukuki bir talebin
parcasi olarak ifsa etmemiz gerekmesi durumunda. Ayrica, Ustiin nitelikte kamu yararinin oldugu ve
ifsanin gerekli ve orantili oldugu durumlarda da bilgilerinizi ifsa edebiliriz.
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Sizin izninizle ve dider durumiarda: Verilerinizi, bizden talep ettiginiz hallerde veya mesru bir sebebin
oldugu durumlar gibi baska durumlarda da paylasabiliriz. Bu hallerde, makul ve uygulanabilir dlclide
verilerinizi anonimlestirmeye calisacagiz.

Haklarl niz [Tiirkiye Bakiniz]

Verilerinizle ilgili bir gesitli haklara sahipsiniz. Haklarinizi kullanmak igin bizimle iletisime gegtiginizde,
olagan kosullar altinda herhangi bir {icret talep etmeyecek ve olagan kosullar altinda bu talebi bir ay
icinde yerine getirecegiz (ancak bazi durumlarda iki ay fazla strebilir). Talebiniz acik¢a dayanaksiz
veya abartill ise yanit verme yikimliligimiz bulunmamaktadir.

Verilerinize erisim: Hakkinizda tuttugumuz verilere erismek istiyorsaniz, liitfen asagidaki iletisim
bilgilerini kullaniniz.

Verilerinizin dizeltimesi: Litfen hakkinizda tuttugumuz verilerin giincel oldugundan emin olunuz.
Verileri diizeltmek istiyorsaniz, liitfen agagidaki iletisim bilgilerini kullaniniz.

Veri tasinabilirfigi: Hakkinizda tuttugumuz kisisel verileri aktarmamizi isterseniz, liitfen asagidaki
iletisim bilgilerini kullaniniz.

Verilerinizi_kullanmamizia ilgili _endiseleriniz_varsa: Belirli durumlarda, verilerinizi kullanmayi
birakmamizi veya verilerinizi silmemizi talep edebilirsiniz. Bunun, is basvurunuzu artik dikkate
alamayacak olmamiza yol acabilecegini belirtmek isteriz. Bazi hallerde, sizin bu yénde bir talebiniz
olmasa bile verilerinizi saklamaya ve kullanmaya devam etmemiz gerekebilir; 6rnegin, bu verileri
saklamak icin yasal bir yikimliliigimiz olmasi durumunda. Ancak talebinizi yerine getiremezsek,
nedenini size bildirecegiz.

Bizimle iletisime gegin [Tirkive Bakiniz]

Daha detayl bilgi edinmek isterseniz veya yukarida belirtilen haklarinizdan herhangi birini kullanmak
isterseniz, lutfen Parnassusweg 809 1082LZ Amsterdam, Hollanda adresindeki South Stream
Transport BV'deki Helene Buzy-Pucheu'ya (Hukuk ve Uyum Birimi Musaviri) ulasarak veya
privacy @turkstream.info ile iletisime geginiz.

Ayrica, yasadifiniz veya calistiginiz yetki alanindaki veri koruma kurumuna sikayette bulunma
hakkiniz da bulunmaktadir. Hollanda icin veri koruma kurumu Autoriteit Persoonsgegevens'dir
(autoriteitpersoonsgegevens.nl).

Bu aydinlatma metni zaman zaman degisebilir. Degisikliklerden herhangi birinin énemli olmasi
durumunda sizi bilgilendirmek icin uygun adimlari atacagiz.
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Boliim A — Tiirkiye

Turkiye'den veya Tirkiye'deki bir pozisyona bagvuruyorsaniz, kisisel verilerinizin islenmesi 6698 sayili
Kisisel Verileri Koruma Kanunu'na ("KVKK") da tabi olacaktir. Sirketimiz ve sirketimizin subeleri tek
bir organizasyonun pargasi olmakla birlikte, Tirkiye Kisisel Verileri Koruma Kurumu'nun
yonlendirmesine gore, belirli durumlarda sirketimiz South Stream Transport BV ve Tiirkiye'deki subesi
“South Stream Transport BV Merkezi Hollanda Istanbul Merkez Subesi” ayr tiizel kisilikler olarak
degerlendirilebilecek olup, South Stream Transport B.V. Merkezi Hollanda Istanbul Merkez Subesi,
South Stream Transport B.V.'ye ek bir veri sorumlusu olarak rol alabilecektir.

Isbu Baliim A — Tiirkiye'nin Kiiresel Calisan Aydinlatma Metni'nin celismesi durumunda Boélim A
gecerli olacaktir.

Verilerinizin kullanimi

Kiresel Calisan Aydinlatma Metni dlizenlemelerine etki etmeksizin, verilerinizi, gegerli ve ilgili
oldugunda bir hak yaratmak, kullanmak veya korumak icin de kullanacagiz.

Kisisel verileriniz, yalnizca Ustlin kamu yarari olmasi sebebine dayanarak Uglinci taraflarla
paylasiimayacaktir.

Verilerinizi Kiminle Paylasiyoruz?

Verilerinizi asadida belirtilen durumlarda Tirkiye'de ve Tirkiye disinda ikamet eden taraflarla
paylasacagiz.

South Stream Transport B.V. biinyesinde: Kisisel verileriniz, subeleri de dahil olmak lizere South
Stream Transport B.V. binyesinde islenecektir, bu kapsamda Kkisisel verileriniz South Stream
Transport B.V. ve South Stream Transport B.V. Merkezi Hollanda Istanbul Merkez Subesi arasinda
paylasilmis olacaktir. Kisisel verilerinizin Tirkiye disina aktarilmasi igin agik rizaniz alinacaktir.

Ugtincid Taraf Hizmet Sadlayicilariyla: Verilerinizi, tasinma hizmeti saglayicimiz, avukatlar veya
muhasebeciler gibi bize potansiyel isinizle ilgili hizmetler saglayan ve ayrica ise alim danismanlari ve
bilgi teknolojileri/yaziim hizmet saglayicilari gibi tgilinci taraflarla paylasacadiz. Verilerinizi hizmet
saglayicilanimizla paylastigimizda, bunlarin uygun sekilde korunmaya devam etmesini saglamak icin
siki kontroller yapmaktayiz.

Mevzuata uyum: \Verilerinizi, yasal olarak yikimli oldugumuz durumlarda ilgili makamlarla
paylasacadiz; érnegin, bir kanunun bu verileri ifsa etmemizi zorunlu kilmasi veya hukuki bir talebin
parcasi olarak ifsa etmemiz gerekmesi halinde.

Sizin izninizle ve diger durumiarda: Verilerinizi, bizden talep ettiginiz veya mesru bir nedenin oldugu
durumlar gibi baska durumlarda da paylasabiliriz. Béyle bir durumda, makul uygulanabilir dlglide
verilerinizi anonimlestirmeye calisacagiz.

Haklariniz
Verilerinizle ilgili cesitli haklara sahipsiniz. Haklarinizi kullanmak icin bizimle iletisime gectiginizde,

herhangi bir (icret talep etmeyecek ve bu talebinize bir ay icinde cevap verecegiz. KVKK'nin 11.
maddesinde belirtilirken haklarinizin tam listesi ve dzetleri asagidaki gibidir:
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Verilerinize erisim: Hakkinizda tuttugumuz verilere erismek istiyorsaniz, liitfen asagidaki iletisim
bilgilerini kullaniniz.

Verilerinizin dizeltiimesi: Litfen hakkinizda tuttugumuz verilerin giincel oldugundan emin olunuz.
Verileri diizeltmek istiyorsaniz, liitfen agadidaki iletisim bilgilerini kullaniniz.

Verilerinizi_kullanmamizia ilgili _endiseleriniz _varsa: Belirli durumlarda, verilerinizi kullanmayi
durdurmamizi veya verilerinizi silmemizi talep edebilirsiniz. Bunun, basvurunuzu artik dikkate
alamayacak olmamiza yol acabilecedini not etmek isteriz. Bazi hallerde, sizin bu yonde bir talebiniz
olmasa bile bile verilerinizi saklamaya ve kullanmaya devam etmemiz gerekebilir; 6rnedin, bu verileri
saklamak icin yasal bir ylkimlilligimiz olmasi durumunda. Ancak talebinizi yerine getiremezsek,
nedenini size bildirecegiz.

Bizimle iletisime gegin

Daha fazla bilgi edinmek isterseniz veya yukarida belirtilen haklarinizdan herhangi birini kullanmak
isterseniz, liitfen South Stream Transport B.V. Merkezi Hollanda Istanbul Merkez Subesi’ne Windowist
Tower, Eski Bilyiikdere Cad. No. 26, Maslak Istanbul adresinden posta yoluyla basvurunuz veya
privacy@turkstream.info ile daha dnceden bizi bilgilendirmis oldugunuz e-posta adresinizle iletisime
geginiz. KVKK uyarinca talepte bulunuyorsaniz, taleplerinizin ilgili kisi basvurular ile ilgili Tirk
mevzuatina uygun oldugundan ve zorunlu bilgi ve belgeleri icerdiginden litfen emin olunuz.

Ayrica, yasadiginiz veya calistiginiz yargi alanindaki veri koruma diizenleyicisine sikayette bulunma
hakkiniz da bulunmaktadir. Tirkiye icin veri koruma kurumu Kisisel Verileri Koruma Kurumu’'dur
(https://www.kvkk.gov.tr).
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